Vorbasse Skole Skolebestyrelsesmgde Mgde

Ugedag: Torsdag | Dato: 27.10.2022 Fra 19.00 | Til 21.30

Mgdested: Personalerummet

Deltagere: Charlotte Fyhn Milland, Frederik Lynge Vognsen, Line Mgller Jensen, Maureen Peeters,
Michelle Holm Lorentsen, Sgren Skett, Tanja Banlykke Staun, Annemette Hansen, Gitte Poder,
elevrepraesentanter Freya (8b), Magnus (5a) og Torben Precht Jensen

Evt. andre deltagere:

Evt. fraveerende: Line Mgller Jensen

Referent: Torben Precht Jensen

De gra felter er mgdereferat.

Dagsorden:

Indgaet post:

1. Godkendelse af dagsorden
Godkendt

2. Valg af formand/naestformand
Til beslutning
Maureen Peeters er valgt til formand
Seren Skett er valgt naestformand

3. Nyt fra elevradet
Til orientering
Der er afholdt elevradsmade den 26.10.
Elevradet har planlagt falgende:

- Venskabsdag (2 lektioner) den 6. januar

- Julekonkurrence ifm. juleklippedag

- Julebingo ifm. decembersamling

Elevradet har desuden dreftet felgende emner.
Frikvartersordning for elever pa mellemtrinnet, elevradsmader for indskolingen med deltagelse af
starre elever.
Freya (8b) og Jalte (8a) valgt ind i Ungerad i Billund Kommune.
Ungeradet bestar pt. af 17 unge i alderen 13 — 23 ar, som er udpeget for et ar ad gangen.
Ungeradet har deltaget i Bootcamp og der er planlagt mgder og andre aktiviteter for resten af
aret. Ungeradet har blandt andet haft et mgde med borgmester og kommunaldirekter.
Ungeradets mader foregar pa radhuset.

4. Nyt fra skolen
Til orientering

- Det paeedagogiske personale er godt i gang med kompetenceudviklingsforlgb med Louise
Klinge og hendes team. Indsatsen opleves som meget givende for personalet i deres
arbejde med at skabe trivsel for alle bgrn i skolen.

- Skoleudviklingssamtale afholdes i januar med deltagere fra forvaltning, Bgrne- og
familieudvalg og skoleledelse. | forbindelse med samtalen vil der blive udarbejdet et
kvalitetsnotat, som vil blive offentliggjort pa skolens hjemmeside. Der skal ikke leengere
udarbejdes kvalitetsrapport.

- Der er pa opfordring fra foraeldre lavet parkering forbudt markering pa asfalten i “Kys og
kar banen” for at tydeliggere at denne bane kun er beregnet til af- og palaesning. Vi haber
at det letter trafikafviklingen og @ger sikkerheden for bgrnene.

- To lerere har pa varet studietur til Firenze gennem Erasmus+ ordning. Det var en
udbytterig tur, som handlede om The 4Cs: Creativity, Critical Thinking, Communication
and Collaboration in Schools

5. Opfelgning pa dialogmgde med kontaktforaldre
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10.

Evaluering af form og indhold.

Til draftelse

Dialogmadet med kontaktforaldre var i ar lagt tidligere pa skolearet mhp. at kontaktforaldre
kunne opleve stagrre veerdi af at erfaringsudveksle.

Det er bestyrelsens oplevelse at formalet med at afholde madet blev opfyldt.

Bestyrelsen fik gode input fra kontaktforeeldre under mgdet. Kontaktforaldres input er
gennemgaet og vil blive inddraget i forbindelse med bestyrelsens arbejde med revidering af
principper pa kommende mgder.

Opfelgning pa kursus for bestyrelsesmedlemmer

Skolebestyrelsen har deltaget i feelleskommunalt kursus for bestyrelsesmedlemmer. Kurset
omhandlede skolebestyrelsens kompetence, indholdet i skolebestyrelsesarbejdet og noget om
hvordan vi kan holde gode og effektive bestyrelsesmader.

Som opfalgning pa kurset vil vi drgfte arsplan for bestyrelsens arbejde. Hvilke temaer/principper
vil bestyrelsen veelge at arbejde med farst?

Til drgftelse og beslutning

Udbyttet af kurset er dreftet. Det er oplevelsen at formalet med kurset blev opfyldt.

Der er talt om hvilke handleplaner og principper der er fastsat i de foregdende perioder.

Det er besluttet at gennemga antimobbestrategi og principper pa naste bestyrelsesmgde mhp. at
beslutte, hvilke der evt. skal revideres og hvornar det gares. @vrige handleplaner afventer
gennemgang. Der skal pa kommende mgder udarbejdes principper vedrgrende skolens arbejde
med meddelelsesbog.

Meddelelsesbog til dialog mellem elev, foraldre og skole

Fra skoledret 2022/2023 bliver elevplanen i folkeskolen erstattet af meddelelsesbogen, som er et
dialogveerktgj til samarbejdet mellem elev, foraeldre og skole om elevens faglige og alsidige
udvikling. Arbejdet med meddelelsesbogen skal give mening lokalt pa skolen og i det daglige
arbejde. Der er derfor lagt op til at skolebestyrelse, skoleledelse og det peedagogiske personale
skal spiller en central rolle i at sikre en god implementering af meddelelsesbogen. Indledningsvis
vil skoleleder orientere om krav og bestemmelser vedrgrende meddelelsesbogen mhp. drogftelse af
implementeringsproces.

Til orientering og draftelse

Skoleleder har orienteret om indholdet i ny bekendtggrelse vedr. meddelelsesbog.

Der bliver ikke lengere lavet elevplaner. | stedet skal alle skoler implementere Meddelelsesbogen.
Der er orienteret om hvilke krav der er til meddelelsesbogen.

| forbindelse med den ny lovgivning om meddelelsesbogen er det nevnt, at skolebestyrelsen skal
fastseette principper for skolens arbejde med denne.

Pa Vorbasse Skole er der nedsat en arbejdsgruppe med ledelse og to medarbejdere.
Arbejdsgruppen vil forberede opleag til kommende bestyrelsesmade og vil her pege pa, hvad
bestyrelsen i farste omgang ber forholde sig til i forbindelse med at der skal udarbejdes
principper.

Forretningsorden

Gennemgang og drgftelse af forretningsorden.

Bilag 2 Forretningsorden

Til dreftelse og beslutning

Forretningsorden er gennemgaet og tilrettet.

Den tilrettede forretningsorden er vedtaget.

@konomirapport

Gennemgang af gkonomirapport.

Bilag 3 @konomirapport

Til orientering

@konomirapport er gennemgaet og draftet.

Udfordringer ifm. stigende energipriser er dragftet.

Evt.
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